
Je suis impressionné par le niveau de couverture o�ert 
pour un éventail aussi large de scénarios de conduite 

pertinents que nous rencontrons.
Ben P.

Résultats actualisés de la 
recherche sur les utilisateurs

Ces résultats proviennent d’un sondage en ligne mené par Bluedrop ISM et le Conseil canadien de la sécurité dans le cadre du programme de formation en ligne des conducteurs à embaucher. Les 
résultats de l’enquête sont préliminaires et se fondent sur les résultats obtenus à ce jour (au 30 novembre 2023) par les cohortes de formation achevées, y compris les conducteurs actuels et ceux qui 
cherchent un emploi dans l’industrie des véhicules de location.

Cette formation en ligne offre des 
informations précieuses sur la 
sécurité et des conseils pratiques 
qui aideront les conducteurs de 
notre entreprise!
Patrick R.

RECOMMANDERAIT LA FORMATION

Les premiers répondants montrent une forte intention de recommander ce cours à leurs 
collègues, associés ou famille et amis (note moyenne de 4,4 sur 5).
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Pour en savoir plus ou pour vous inscrire, vous ou votre 
organisation, à cette formation en ligne gratuite à la 
sécurité routière, rendez-vous ICI.

n= 1,909

De ces personnes interrogées, certaines 
ont indiqué que la formation présentait 
clairement les compétences requises 
pour travailler dans l’industrie.

98%

Ont déclaré que la forma-
tion a amélioré leur niveau 
de confidence dans la 
recherche d’un emploi 
dans l’industrie.

85%
Parmi les personnes 

actuellement employées 
Les conducteurs ont 

déclaré que le cours serait 
utile à toute personne 

entrant dans l’industrie.
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n= 1,882 n= 617

CONFIANCE/PERTINENCE

La formation en ligne des conducteurs à embaucher est un projet 
de collaboration lancé par le Conseil canadien de la sécurité en 
partenariat avec Bluedrop ISM, et financé par le programme 
« Compétences pour réussir » du gouvernement du Canada.

L’apprentissage en ligne interactif permet d’acquérir des 
compétences spécifiques et essentielles pour les conducteurs 
rémunérés dans une variété de secteurs en croissance, y compris 
les conducteurs de véhicules de transport en commun et les 
livreurs. Le cours, disponible partout au pays, comprend huit 
modules de formation pertinents et peut être suivi en anglais ou 
en français au rythme souhaité par l’étudiant.

Vous trouverez ci-dessous les résultats de l’enquête menée auprès 
de plus de 2 500 personnes qui ont suivi le programme à ce jour.

Plusieurs participants à la formation ont mentionné qu’ils travaillaient dans l’industrie des véhicules 
de location à travers une variété de champs spécifiques (certains indiquant des champs multiples).

UN LARGE ÉVENTAIL DE CONDUCTEURS

Taxi
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Ce cours vous permet d’acquérir toutes les connaissances 
nécessaires pour être un conducteur rémunéré e�cace et e�cient.

Ann J.
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Avant la formation Après la formation

Un plus grand nombre de répondants étaient intéressées à travailler comme chauffeurs 
rémunérés après avoir terminé la formation.

LA VOLONTÉ D’ENVISAGER DE CONDUIRE POUR GAGNER SA VIE

n= 1,913

SATISFACTION GÉNÉRALE

1,420
REVUE 5 ETOILES

4.4
note moyenne

n= 2,520

Améliorer les com-
pétences, la sécurité 
et la confiance des 
conducteurs.

https://driverforhire.skillspass.com/fr/
https://driverforhire.skillspass.com/fr/

